DECRETO N°? 1

de 09 de janeiro de 2026

“REGULAMENTA OS PROCESSOS DE PERMUTA E CEDENCIA DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE CAARAPO - MS.”

Maria Lurdes Portugal, Prefeita Municipal de Caarapd, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pela Lei

Orgdnica do Municipio,

Art. 1°.

Regulamentar os processos de permuta e cedéncia dos Profissionais da
Educacdo da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Caarapo-MS, os
quais serdo autorizados a critério da Administracdo Publica, observada a
conveniéncia e oportunidade administrativa, bem como o interesse

publico.

Art. 22,
Os servidores que se encontram permutados ou cedidos, pertencentes ao

Quadro de Pessoal da Rede Municipal de Caarapo-MS, deverdo retornar

até o dia 31/01/2026.

Paragrafo unico. .
Os servidores que tenham sido cedidos ou permutados por meio de atos
praticados no exercicio de 2026 ndo estdo abrangidos pelo disposto no

caput.

Art. 32.
Os servidores que ensejam realizar o processo de permuta ou cedéncia

deverdo seguir as instrugoes, conforme descrito neste Decreto.



Capitulo .
CAPITULO I DO PROCESSO DE PERMUTA

Art. 4°.

A permuta é forma de deslocamento que ocorre por meio da troca
reciproca de lotagdo entre dois servidores com equivalentes categoria
funcional, nivel e habilitagdo, por iniciativa destes e mediante
processamento de Requerimento de Permuta, com a anuéncia e
aprovacdo das respectivas Administracoes das quais os servidores

pertencem.

12

Os servidores que tiverem interesse em permutar, desde que haja prévio
Termo de Cooperacdo entre os municipios envolvidos, deverdo
protocolar na Coordenacdo-Geral de Normatizacdo e Inspecdo
Escolar, da Secretaria Municipal de Educag¢do, Esporte e Cultura -
SEMEEC, o Requerimento de Permuta, cujo modelo consta do Anexo I
deste Decreto, devendo apresentar, também, o0s seguintes

documentos:

I.
Requerimento de Permuta assinado por ambos os servidores interessados

na permuta;

II.
Oficio oriundo do respectivo municipio de origem autorizando a

realizacdo da permuta;

III.
Holerite do ultimo saldrio recebido, para fins de comprovagdo da

categoria funcional, nivel e habilitagdo dos candidatos;



20

Em caso de permuta de servidores docentes, as solicitagées serdo
apreciadas pela Coordenacdo-Geral de Normatizacdo e Inspecdo
Escolar, levando-se em consideragdo a correspondéncia entre o
campo de conhecimento em que foi divulgada a vaga disponivel para

remocdao.

30

Em hipdtese alguma serd permitida permuta que enseje desvio de fungdo.

Art. 5°.
As permutas terdo validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogadas por

igual periodo.

12
Os processos de prorrogacdo deverdo seguir os mesmos pardmetros e

prazos do artigo 62 deste Decreto.

Capitulo .
CAPITULO II DA EFETIVACAO DAS PERMUTAS

Art. 6°.

Os Requerimentos de Permuta de que trata o artigo 49, deste Decreto,
poderdo ser protocolados, a qualquer tempo, na Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e Cultura - SEMEEC, por meio da Coordenag¢do-Geral
de Normatizagdo e Inspecdo Escolar, para apreciacdo e publicagdo da
decisdo no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data do protocolo,

podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias.

12

As permutas serdo formalizadas mediante a publicagdo da respectiva
Portaria ou Resolucdo de lotagcdo, a ser expedida pela Secretaria
Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura, competindo a Secretaria
Municipal de Governo e Administragdo, por intermédio do

Departamento de Recursos Humanos, proceder a sua publicacdo.
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Os servidores permutados somente entrardo em exercicio apos a

publicagdo dos atos a que se refere o pardgrafo anterior.

Art. 7°.
O servidor permutado, deverd permanecer em sua unidade de origem até

a publicac¢do do ato que consolida sua permuta.

Paragrafo unico. .
Serdo cientificadas as dire¢cées das unidades, de origem e de destino, dos

servidores que forem permutados.

Art. 8°.

Os servidores que ja estiverem permutados e em efetivo exercicio do
cargo ndo poderdo se afastar, seja por licenca ou atestado médico, por
periodo superior a 29 (vinte e nove) dias, sob pena de revogacdo imediata

da permuta realizada.

Capitulo .
CAPITULO III DO PROCESSO DE CEDENCIA

Art. 92,
A cedéncia de servidor somente serd permitida quando ndo implicar em
prejuizo as atividades educacionais e for realizada sem 6nus para o 0rgdo

de origem e, ainda, se este for estdvel.

Art. 10..

O servidor que buscar a cedéncia deverd, obrigatoriamente, apresentar
na Coordenag¢do-Geral de Normatizagdo e Inspecgdo Escolar, da Secretaria
Municipal de Educacgdo, Esporte e Cultura, oficio do orgdo requisitante da
cedéncia e Termo de Cooperagdo entre Municipios vigente para inicio dos
tramites de andlise da legalidade, viabilidade, aprovagdo, se for o caso, e
publicacdo da decisdo, no prazo de (60) sessenta dias, contado da

apresentacdo do documento.



1¢
O Termo de Cooperacdo entre Municipios descrito do caput do artigo 10

consta no Anexo III deste Decreto.

As cedéncias terdo validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogadas por

igual periodo.

Os pedidos de prorrogacdo das cedéncias deverdo ser realizados com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data do término da

cedéncia vigente.

4e

Além do oficio e Termo de Cooperag¢do de que trata o caput, o servidor
interessado na cedéncia deverd apresentar na Coordenac¢do-Geral de
Normatizacdo e Inspecdo Escolar, da Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e Cultura - SEMEEC, o Requerimento de

Cedéncia, cujo modelo segue no Anexo II deste Decreto.

Capitulo .
CAPITULO IV DISPOSICOES GERAIS

Art. 11..
Todos o0s casos de Requerimento de Permuta ou de Cedéncia de
servidores readaptados ou em readaptacdo provisoria ou definitiva, serdo

analisados pelos setores competentes, nas questées pertinentes ao caso.

Art. 12.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado.



ANEXO I DO DECRETO MUNICIPAL N®° 001/2026.
REQUERIMENTO DE PERMUTA
Prefeitura Municipal:

Excelentissimo(a) Sr.(a) Prefeito(a) Municipal:

Eu, , matricula

ne , portador(a) do CPF n? . . -

~__, RG n®° Org&o Expedidor , telefone ( )

, e-mail , ocupante do cargo

, na funcdo

, no turno ,

lotado(a) na unidade de ensino , carga hordria

de  horas, Prefeitura de , UF , a partir
de: / /

Venho mui respeitosamente requerer de Vossa Exceléncia que se digne a

conceder-me a permuta do meu cargo/fungcdo com o(a) servidor(a)

7

matricula n2° , portador(a) do CPF n@°

- , RG n° Orgdo Expedidor

, telefone ( ) , e-mail

, ocupante do cargo

, na funcdo

, no turno ,

lotado(a) na unidade de ensino , carga hordria

de  horas, Prefeitura de , UF __,a partir
de: / /

OBS: Este requerimento deverd ser anexado junto ao Oficio do Municipio
que requisita a permuta e copia do Convénio de Cooperag¢do Mitua entre
0s Municipios.

- Os afastamentos por Licencas Médicas referentes aos permutados(as)
serdo pagas somente até o 299 (vigésimo nono) dia.

- As Licencas Médicas superiores a 29 (vinte e nove) dias acarretardo no

cancelamento das permutas.



Caarapo/MS, de de 202... .

Nome por extenso do(a) Requerente



ANEXO II DO DECRETO MUNICIPAL N° 001/2026.

REQUERIMENTO DE CEDENCIA

Excelentissima Sra. Prefeita Municipal de Caarapo/MS

Eu, , matricula

ne , portador(a) do CPF n? . . -

~__, RG n®° Org&o Expedidor , telefone ( )

, e-mail , ocupante do cargo

, na funcdo

, no turno ,

lotado(a) na unidade de ensino , carga hordria

de  horas, Prefeitura de Caarapé/MS, a partir de:
/ /

Venho mui respeitosamente requerer de Vossa Exceléncia que se digne a
ceder-me, sem Onus para origem, ao Municipio ..., UF ..., conforme copia
do oficio anexo, requisitando a cedéncia.

OBS: Este requerimento deverd ser anexado junto ao Oficio do Municipio
que requisita a cedéncia e copia do Convénio de Cooperac¢do Mutua entre
0s Municipios.

Caarapo/MS, de de 202... .

Nome por extenso do(a) Requerente

ANEXO III DO DECRETO MUNICIPAL N° 001/2026.
TERMO DE COOPERACAO ENTRE MUNICIPIOS N° /
TERMO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE E O MUNICIPIO DE , COM A FINALIDADE DE
PROMOVER A COOPERACAO INSTITUCIONAL NA AREA DA
EDUCACAO, VISANDO A VIABILIZACAO DE CEDENCIAS DE
SERVIDORES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, NA FORMA

DA LEGISLACAO VIGENTE.
De um lado, o MUNICIPIO DE , pessoa juridica de




direito publico interno, inscrito no CNP] n®? , com sede

administrativa a , neste ato representado por
seu(ua) Prefeito(a) Municipal, Sr.(a) ;
E, de outro lado, o MUNICIPIO DE , pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNP] n? , com sede
administrativa a , neste ato representado por
seu(ua) Prefeito(a) Municipal, Sr.(a) ;

Doravante denominados, conjuntamente, MUNICIPIOS COOPERANTES,
resolvem celebrar o presente TERMO DE COOPERACAO NA AREA DA
EDUCACAO, que se regerd pelas cldusulas e condi¢cbes a seguir, bem
como pela legislagdo aplicavel.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperacgdo tem por objeto estabelecer bases gerais
de cooperacdo institucional entre os Municipios Cooperantes na drea da
Educagdo, com a finalidade de viabilizar a cedéncia tempordria de
servidores publicos integrantes da rede publica municipal de ensino,
mediante atos administrativos especificos, observada a legislagdo vigente.
CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE EDUCACIONAL

A cooperacgdo ora pactuada tem como finalidade:

I - promover a continuidade, qualidade e eficiéncia dos servigos
educacionais publicos;

II - suprir necessidades tempordrias de pessoal na drea da Educacdo;

III - fortalecer a colaboragdo intermunicipal na execug¢do das politicas
publicas educacionais;

IV - assegurar o adequado funcionamento das unidades escolares e dos
orgdos educacionais.

CLAUSULA TERCEIRA - DA NATUREZA DO TERMO

Este Termo possui natureza geral, institucional e normativa, ndo
implicando cedéncia automdtica ou individualizada de servidores,
constituindo-se em instrumento juridico habilitador para futuras
cedéncias na drea da Educacdo, as quais dependerdo, obrigatoriamente,

de:



I - solicitacdo formal do orgdo ou ente requisitante;

II - apresentagdo de oficio do dérgdo interessado;

III - andlise de legalidade, viabilidade e conveniéncia administrativa;

IV - aprovacgdo da autoridade competente;

V - formalizagdo por ato administrativo proprio;

VI - publicagdo oficial.

CLAUSULA QUARTA - DAS CEDENCIAS INDIVIDUAIS

As cedéncias de servidores da drea da Educacdo eventualmente
realizadas com fundamento neste Termo:

I - serdo sempre individualizadas e temporarias;

II - ndo importardo em alteragdo do vinculo funcional originario;

III - observardo as atribui¢cées do cargo, a formacdo e a qualificacdo do
servidor;

IV - serdo formalizadas por Portaria ou Resolucdo de lotagdo, expedida
pela Secretaria Municipal de Educag¢do, Esporte e Cultura ou orgdo
equivalente.

CLAUSULA QUINTA - DO ONUS FINANCEIRO

O o6nus financeiro das cedéncias sera definido caso a caso, no respectivo
ato administrativo individual que formalizar a cedéncia, podendo ser:

I - do Municipio Cedente;

II - do Municipio Cessiondrio; ou

III - compartilhado, conforme ajuste especifico.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagdo tera vigéncia de () anos,
podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, desde que mantido o
interesse publico e a finalidade educacional.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DOS MUNICIPIOS
COOPERANTES

Sdo obrigagbes comuns aos Municipios Cooperantes:

I - atuar de forma colaborativa na drea da Educacgdo;

II - respeitar a legislacdo educacional e estatutdria aplicdvel;

III - assegurar que as cedéncias atendam ao interesse publico



educacional;

IV - manter controle e registro dos atos praticados com fundamento neste
Termo.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente Termo poderd ser rescindido a qualquer tempo, por iniciativa
de qualquer dos Municipios Cooperantes, mediante comunicag¢do formal e
motivada, sem prejuizo das cedéncias educacionais regularmente
formalizadas até entdo.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICIDADE E EFICACIA

O presente Termo de Cooperacdo serd publicado na forma da legislacdo
vigente, constituindo condigdo de eficdcia para sua utilizacdo como
fundamento juridico das cedéncias de servidores da drea da Educacdo.
CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de para dirimir

eventuais controvérsias decorrentes deste Termo, com renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente Termo de
Cooperagdo em () vias de igual teor e forma, para que produza
seus juridicos e legais efeitos.

Municipio de , de de

Prefeito(a) do Municipio Cedente

Prefeito(a) do Municipio Cessiondrio

Registra-se e Publica-se

Maria Lurdes Portugal Prefeita Municipal

Decreto N2 1/2026 - 09 de janeiro de 2026

Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial em



